T.C.
ABDULLAH GUL UNIiVERSITESI
YONETIM BIiLIMLERI FAKULTESIi EKONOMi BOLUMU STAJ YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amact Abdullah Giil Universitesi Yénetim Bilimleri
Fakiiltesi Ekonomi Boliimii Lisans Programinda 6grenim goéren Ogrenciler tarafindan
gerceklestirilmesi  gereken stajlarin  temel ilkelerine, planlama, uygulama ve
degerlendirmelerine iliskin usul ve esaslarin diizenlenmesidir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Ekonomi Boliimii’nde

ogrenim goren dgrencilere uygulanir.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonerge 17 Haziran 2021 tarih ve 31514 sayili Resmi Gazete ‘de

yayimlanan Yiiksek Ogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi'nin 13’iincii
maddesi ve 21 Aralik 2020 tarih ve 31341 sayilit Resmi Gazete ’de yayimlanarak yiiriirliige
giren Abdullah Giil Universitesi Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Y&netmeligi’nin 8’inci
maddesinde yer alan lisans programi konusu ile ilgili esaslara dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Universite: Abdullah Giil Universitesi’ni,

b) Rektdr: Abdullah Giil Universitesi Rektoriini,

c¢) Dekan: Abdullah Giil Universitesi Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Dekaninu,

¢) Yonetim Kurulu: Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Y6netim Kurulunu,

d) Fakiilte: Yonetim Bilimleri Fakiiltesini,

e) Boliim: Ekonomi Boliimii’nil,

f) Bolim Staj Komisyonu: Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Ekonomi Boliimii Staj
Komisyonunu,

g) Yonerge / Staj Yonergesi: Abdullah Giil Universitesi Yonetim Bilimleri Fakiiltesi
Ekonomi Boliimii Staj Yo6nergesini,

h) Staj Danigmani: Ekonomi Bdliimii’ndeki staj ile ilgili atanan ya da belirlenmis
Ogretim elemani ya da elemanlarini,

i) Is yeri: Lisans 6grencilerine staj yaptirma gorev ve sorumlulugunu kabul eden kamu
ya da 6zel kurum, kurulus, sahis isletmeleri ve is yerlerini,

j) Staj Degerlendirme Raporu: Stajin1 tamamlayan &grencinin, staj silirecinde
gerceklestirdigi calismalara dair degerlendirmeleri igeren, is yerindeki yetkili
personel tarafindan hazirlanan yazili ve onayli belgeyi,

k) Staj Raporu: Ogrencinin staj siirecinde yaptig1 is ve islemleri kapsayacak bigimde
hazirladig1 yazili belgeyi ifade eder.

IKINCI BOLUM
Staj Komisyonu, Staj Danismam ve Ilgili Gérev ve Yetkiler
Boliim staj komisyonu
MADDE 5 - (1) Ekonomi Boliimii 6grencilerinin staj programi kapsaminda
yapacaklari isler Boliim Staj Komisyonu tarafindan yiiriitiiliir. Boliim Staj Komisyonu’nun
baskan ve iiyeleri Ekonomi Boliim Bagkani tarafindan atanir. Ekonomi Boliim Baskani, biri



bagkan olmak tizere ii¢ asil ve iki yedek iiye belirler. Komisyon, asil {iyelerin katilimiyla
toplanir ve karar alir. Staj komisyonu baskani gerekli hallerde yedek ftyeleri de
gorevlendirebilir.

(2) Komisyon oy ¢oklugu ile karar alir.

MADDE 6 — (1) Béliim Staj Komisyonu, staj siiresi, yartyillar ve ilgili islemler
konularinda karar verebilir. Bu kararlar varsa Universite staj yonetmelik ve yonergelerlne
Yonetim Bilimleri Fakiiltesi staj yonetmelik ve yonergelerine, Bolim staj yonergesine,
ogrencileri ilgilendiren egitim-6gretim, disiplin ve diger yonetmeliklere aykir1 olmayacak
bicimde alinir. Kararlar yonergeye eklenerek 6grencilere duyurulmasi ve 6grencilerin ve
ilgili diger kisilerin magdur olmamasi sarti ile ilk staj bagvuru tarihinden sonra uygulanmaya
baglanir. Yonergeye eklenmeyen kararlarin ve istisnalarin uygulanmamasi esastir.

(2) Staj Yonergesinin uygulanmasi ile ilgili agiklayict hususlar Boliim Staj Komisyonu
tarafindan 6grencilere teblig kanallar ile duyurularak (e-posta, boliim web sayfast vb.)
ogrenciler bilgilendirilir.

(3) Béliim Staj Komisyonu, Universite yetkili organlarinca verilen yetkiler ve Y6netim
Bilimleri Fakiiltesi Staj Yonergesinde yer alan yetkilere ek olarak bu yonergede belirtilmis
gorev ve yetkilere sahiptir.

Staj damismani

MADDE 7 — (1) Staj yapan Ogrencilere staj komisyonu bagkani tarafindan bolim
ogretim elemanlar1 arasindan bir danigman atanur.

(2) Ogrenci staj islerinin koordinasyonu ve degerlendirilmesi Boliim Staj Komisyonu
Bagkaninin gorevlendirdigi Staj Danigmani/Danigmanlari tarafindan yapilir.

(3) Staj danigmani, gerek gordiigii durumlarda staj belgelerinin 6n incelemesinin
Boliim Staj Komisyonunca belirlenerek siire i¢erisinde yapilmasini isteyebilir.

(4) Staj danismani, gerek staj raporunun geregi gibi hazirlanip hazirlanmadigini ve staj
raporunu degerlendirir. Raporun geregi gibi hazirlanmadigin tespit ettiginde raporu kabul
etmeyebilir ve rapor ile ilgili disiplin sorusturmasi gerekebilecegi 6ngoriilen durumlarda
Boliim Staj Komisyonu’nu bilgilendirir.

(5) Boliim staj komisyonu iiyeleri ya da boliim baskaninin gorevlendirecegi bir
ogretim elemani, staj tarihlerinde dgrencilerin staj yaptiklari isyerlerini kontrol amactyla
ziyaret edebilir, telefon ya da e-posta yoluyla iletisim kurabilir. Ogrencinin is yerinde
bulunamamasi halinde durum tutanakla Boliim Staj Komisyonu Bagkani’na bildirilir. B6liim
Staj Komisyonu’nun degerlendirilmesi sonrasinda gerekli goriilen hallerde durum Ekonomi
Boliim Bagkanligi’na bildirilebilir.

UCUNCU BOLUM
Staj Programimin Genel Esaslari
Stajin amaci
MADDE 8 — (1) Stajin amaci, Ekonomi lisans programina kayith 6grencilerin yurt igi
ve yurt disinda ilgili kamu, 6zel sektdr ya da sivil toplum kuruluslarinda, alanlar ile ilgili
uygulamali ¢aligmalara katilarak lisans programi derslerinde edindikleri mesleki bilgilerin
uygulamasini 6grenmeleri ve uygulama alaninda beceri ve deneyim sahibi olmalaridir.
Genel Esaslar
MADDE 9 — (1) Abdullah Giil Universitesi Ekonomi Béliimiinde 6grenim goren tiim
ogrenciler, lisans programu siiresi icerisinde 1 (bir) defa boliimiin miifredat programindaki
stirelere ve Staj Programi kapsamina bagli olarak 20 is giiniinden az olmamak iizere
ekonomi/iktisat alani ile ilgili faaliyet gosteren bir kurulusta staj yapmak/caligmakla
yiikiimlidiir.
(2) Ogrencinin derse kayit yaptirarak staj programma katilabilmesi i¢in Ekonomi
Boliimii lisans programinda en az 150 AKTS krediyi basariyla tamamlamis olmasi gerekir.



(Basarilt sayilma kriterleri i¢in Bkz. 21 Aralik 2020 tarih ve 31341 sayih Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirlige giren Abdullah Giil Universitesi Lisans Egitim, Ogretim ve Smav
Yonetmeligi Madde 27 ve 29) Smavlarin kurallara uygun yapilmasindan ilgili 6gretim
elemanlar1 ve simav gozetmenleri sorumludur.

(3) Stajin, akademik takvimde belirtilen egitim-6gretim donemi igerisinde, sinav
haftalarinda, 6grencinin derse devam durumunu olumsuz etkileyecek sekilde yiiriitiilmemesi
esastir. Boliimiin onay1 dogrultusunda 6grenci yaz okulunda bir ders alarak staj yapabilir
(Bkz. Abdullah Giil Universitesi 22.06.2022 tarih ve 2022-21-03 sayili Senato karariyla
kabul edilen Yaz Okulu Yonergesi Madde 8). Stajin yiiriitiilmesinin gerekli oldugu
durumlarda (mezuniyet, degisim programlari, vb.) 6grencinin Boliim Staj Komisyonu’ndan
izin almas1 gerekir.

(4) Staj siirelerinin hesabinda fiilen calisilan giin sayisi esas alinir.

(5) Ogrenciden kaynaklanmayan sebeplerle stajin tamamlanamamasi durumunda staj
yerinde gecirilen siire, toplam staj siiresinin hesaplanmasinda dikkate alinir.

(6) Isletmeden kaynaklanan iiretime topluca ara verilmesi ya da toplu izin verilmesi
gibi durumlarda staja ara verilebilir. Bu durumda isletmenin yeniden ¢aligmaya basladigi
tarihte staja devam edilir. isletme ¢alismaya baslamazsa, durum 6grenci tarafindan Boliim
Staj Komisyonuna bildirilir ve Boliim Staj Komisyonu tarafindan alinacak karar esas alinir.

(7) Staj sirasinda 6grencinin ciddi bir saglik sorunu gegirmesi nedeniyle stajin
tamamlanamamasi1 durumunda bu durum Boliim Staj Komisyonuna bildirilir ve Boliim Staj
Komisyonu karar1 esas alinir. Bu durumda stajin baslangi¢ ve bitis tarihleri ilgili is yeri ile
koordine edilerek belirlenir.

Staj yeri

MADDE 10 — (1) Ogrenci staj yerini kendi arastirmalar1 ile bulur. Bu siirecte
Universite’nin gesitli ilgili birimleri tarafindan ilan edilen staj yerlerinden ve imkanlarindan
faydalanabilir ve bunlar1 takip etmekten kendisi sorumludur.

(2) Ogrencinin staj yapacagi is yerinin faaliyet konusu, Ekonomi Boliimiiniin misyon-
vizyonuna ve miifredatinin igerigine uygun ve tamamlayici nitelikte olmalidir (Misyon,
vizyon ve miifredat i¢in Bkz. Abdullah Giil Universitesi Ekonomi Béliimii web sayfas).

(3) Staj yapilacak kurulusun en az 10 ¢aligan1 olan bir kurulus olmasi ve kurucu ya da
ortaklarinin 6grencinin birinci derece yakini olmamasi gerekir. Serbest bolgelerde faaliyet
gosteren is yerleri (Sanayi ve Ticaret Odalar1 dahil) ve {iniversite Teknopark alanlarinda
kurulu is yerleri ile Boliim Staj Komisyonunca kabul edilecek benzeri diger is yerlerinde 5
calisandan az olmamak iizere en az 10 calisan sart1 aranmaz.

(4) Ogrencinin staj yapacagi is yeri Staj Y&nergesinde belirtilen kosullar1 saglamalidir.
S6z konusu is yerlerinin staja uygun olup olmadigin1 B6liim Staj Komisyonu degerlendirir
ve onaylar.

(5) Stajin yiiriitiilecegi i yerinin gerekli sartlara uygun olmasindan ve Staj
Komisyonu’ndan gerekli siireler icerisinde onay alinmasindan &grenci sorumludur. Is yerinin
belirlenen sartlara uygun olmadigi sonradan tespit edilirse 6grencinin staji Bolim Staj
Komisyonu karartyla gegersiz sayilir.

(6) Staj siirecince ¢alisilacak is yerinin ve stajin yiiriitiilecegi zamanin 6ncelikle ilgili
is yeri tarafindan ve sonrasinda Boliim Staj Komisyonu tarafindan onaylanmasi gerekir.

(7) Ogrenci, (sdéz konusu dénem icin) staj oncesinde Boliim Staj Komisyonuna
onaylatacagi “Staj Basvuru Formu”nda belirtilen staj yeri disinda baska bir yerde stajini
yapamaz (“Staj Bagvuru Formu” i¢in Bkz. Abdullah Giil Universitesi Ekonomi Béliimii Staj
web sayfast).

Yurt disinda staj

MADDE 11 - (1) Yurtdisinda staj yapmak isteyen 6grenciler, stajlarini Uluslararasi
Teknik Stajyer Ogrenci Miibadele Birligi Tiirkiye Milli Komitesi (IAESTE), Universite



Ogrencilerinin Hareketliligi igin Avrupa Toplulugu Eylem Programi (ERASMUS),
Uluslararasi Staj Degisim Programi (AIESEC) ve benzeri kurumlar araciligiyla ya da kendi
imkanlariyla ve Ekonomi Boliimii alanlari ile ilgili olarak yurtdisinda bulunan isyerlerinde
yapabilirler.

(2) Ogrencilerin birinci fikrada ve benzeri programlar kapsaminda yapacaklari
stajlarin 6grencinin kendi 6grenim programindaki zorunlu staj programiyla esdegerligi,
Boliim Staj Komisyonu karart ile belirlenir.

(3) Ikinci fikrada ve benzeri durumlarda dgrencinin yurt dis1 ya da yurt icinde yaptig
stajlarin gecerliliginde uygulanan kriterlerde bir farklilik olmamasi esastir. Her iki durumda
da Staj Yonergesi kapsaminda ve Yonergenin maddelerine aykir1 olmayacak bi¢cimde karar
verilir.

Stajda uyulmasi gereken kurallar ve sigorta islemleri

MADDE 12 - (1) Yurt i¢cinde yapilan stajlara iliskin sigorta (is kazasi ve meslek
hastalig1 bildirimi) islemleri Abdullah Giil Universitesi tarafindan yiiriitiiliir. Islemlerin
yapilabilmesi i¢in dgrencinin staj dncesinde Staj Bagvuru Formu "nu (“Staj Basvuru Formu”
icin Bkz. Abdullah Giil Universitesi Ekonomi Boliimii Staj web Sayfasi) doldurarak gerekli
diger belgelerle birlikte ve ilan edilen tarih araliginda Boliim Staj Komisyonu’na bagvurmasi
gerekir. Belirtilen zaman araliginda formu ve gerekli diger belgeleri teslim etmeyen 6grenci
icin sigorta (is kazasi ve meslek hastaligi bildirimi) yapilamaz ve sigortasi (is kazasi ve
meslek hastaligi bildirimi) yapilamayan 6grenci staja dahil olamaz. (Kanunen sigorta (is
kazas1 ve meslek hastalig1 bildirimi) olmayan 6grenci bir i§ yerinde ¢alisgamaz.)

(2) Giliz donemi ve bahar donemi bitmeden en ge¢ 1 ay dnce stajin yapilacagi i yerinin
belirlenmesi ve gerekli belgelerin hazirlanarak 6grenci tarafindan varsa boliim sekreterligine
ya da fakiilte sekreterligine teslim edilmesi gerekmektedir.

(3) Birinci ve ikinci fikralar kapsaminda Staj Basvuru formunun doldurulup
onaylatilmas1 ve gerekli belgelerin hazirlanip belirtilen siirelerde teslim edilmesinden
ogrenci kendisi sorumludur.

(4) Ogrenci, staj siiresince ¢alistig1 is yerinde, staj konusu ile ilgili is yeri yetkilisinin
emir ve gozetiminde olup is diizeni, ¢aligma saatleri, is saglig1 ve giivenligi vb. konularda is
yerinin diizen ve kurallarina uymakla yiikiimliidiir.

(5) Ogrencinin staj yerinde gegerli kurallara ve alinmis kararlara uymamasi gibi
durumlarda, bu davranisi stajinin devamina engel olmayacak olciide ise is yeri tarafindan
diizenlenecek raporla durum Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina bildirilir. Ogrencinin
hareketleri stajin devamina engel teskil edecek nitelikte ise, is yeri yetkilileri bu 6grenciyi
isten uzaklastirmakla beraber durumu bir rapor ile Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Dekanligina
bildirir. Bu 6grencinin stajinin gegerliligi Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.
Ogrenciye, gerekli goriilen durumlarda 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanun’un 54.
maddesinin hiikiimleri ¢ergevesinde disiplin sorusturmasi baslatilabilecektir.

(6) Bu durumdaki 6grenciye, gerekli goriilen durumlarda Yiiksekogretim Kurumlari
Ogrenci Disiplin Yénetmeligi hiikiimleri ¢er¢evesinde disiplin sorusturmasi baslatilabilir.

(7) Ogrenciler, staj siiresince galistiklari is yerlerinde kullandiklar1 her tiirlii mekan,
malzeme, makine, ara¢ ve geregleri 6zenle kullanmakla yiikiimliidiir. Bu yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk 6grenciye aittir.

(8) Stajyerlerin staj yaptiklar1 kurumlara karsi kusurlari nedeni ile verecekleri
zararlardan {iniversite sorumlu degildir.

Staj mazereti

MADDE 13 — (1) Ogrenciye miicbir sebep ya da mazereti nedeniyle staj yaptiran is
yeri yetkilisince Abdullah Giil Universitesi Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
kapsaminda izin verilebilir. Verilen izne iliskin evraklarin bir niishasinin 5 (bes) giin i¢cinde
Boliim Staj Komisyonu’na teslim edilmesi saglanir. Izin kullanan &grenci, eksik kalan staj



stiresini ayn1 y1l ya da gelecek yil ayni is yerinde ya da miimkiin olmamasi halinde B6lim
Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilecek bagka bir staj yerinde tamamlamak zorundadir.
Kullanilan izin, ilgili stajin siiresinin yiizde 30 (otuz)’unu gectiginde ilgili stajinin biitiinii,
ayr1 bir zamanda tekrar ettirilir.

(2) Staj1 izinsiz terk eden 6grenciye terk siiresine bakilmaksizin staj tekrar ettirilir.

Staj sonu raporu ve sunumu

MADDE 14 — (1) Ogrenciler hazirladiklar staj raporunu ve is yerindeki yetkili
personel tarafindan hazirlanan degerlendirme formunu (Rapor ve Degerlendirme Formu i¢in
Bkz. Abdullah Giil Universitesi Ekonomi BSliimii Staj web sayfasi) stajin tamamlanmasim
takip eden donemin ilk 2 haftasi igerisinde staj danismanina teslim etmelidirler. Bu tarihten
sonra teslim edilen hi¢bir ¢alisma kabul edilmez ve bu durumda 6grencinin staji basarisiz
say1lir.

(2) Istenen hallerde ilk fikrada gecen staj degerlendirme formu, siiresi icerisinde is yeri
tarafindan posta, kargo ya da faks ile direkt 6grencinin staj danismanina gonderilebilir.
Degerlendirme formunun is yerindeki bir yetkili tarafindan imzalanmig, miihiirlenmis ve
kapali zarf igerisinde olmasi gerekir. Aksi halde belge gegersiz sayilir.

(3) Staja katilan 6grencilerin staj boyunca edindikleri bilgi ve tecriibeleri sunum olarak
paylasacaklar1 bir toplantt Bolim Staj Komisyonu tarafindan donem sonuna kadar
diizenlenir. Toplantiya Boliim, Fakiilte ve Universite dgretim iiye ve elemanlar1 katilarak
ogrencilere staj ile ilgili sorular yoneltebilirler.

(4) Staj raporu hazirlamayan ve sunuma katilmayan 6grencilerin staji kabul edilmez ve
ogrencinin tekrar staj yapmasi gerekir.

Degerlendirme

MADDE 15 — (1) Staj raporu ve staj degerlendirme formu staj danigmani tarafindan
degerlendirilir. Ogrencinin staj bitiminde yapacagi sunum, diizenlenen toplu sunumda
degerlendirilir. Degerlendirme sonunda ortaya ¢ikan toplam puana gére Ogrencinin staji
Basarih (S) ya da Basarisiz (U) olarak ilan edilir. Staj1 basarisiz bulunan 6grenciler Boliim
Staj Komisyonu tarafindan ilan edilen bir tarihte staj danigmanlarina bagvurarak basarisizlik
nedenlerini 6grenebilirler. Basarisiz sayilan 6grenci, staji farkli bir is yerinde tekrarlamak
zorundadir.

(2) Staj dersi toplam puanini final raporu yiizde otuz, final sunumu yiizde otuz ve
degerlendirme formu yiizde kirk etkiler. Stajin basarili sayilmasi i¢in 6grencinin toplam
puant en az 100 iizerinden 70 olmalidir.

(3) Staj degerlendirme sonuclarini igeren liste Boliim Staj Komisyonu tarafindan
sunum sonrasinda hazirlanir. Sonuglar Boliim Staj Komisyonu/Staj Danigmani tarafindan
ogrencilere teblig kanallar ile: e-posta yoluyla ya da Boliim web sayfasinda ilan edilerek
duyurulur.

Goniillii staj

MADDE 16 — (1) Ogrenci, talep etmesi halinde, Boliim Staj Komisyonu’nun onay1 ve
Fakiilte biitgesinin uygunlugu g6z oniinde bulundurularak 20 is giiniinden az olmamak
lizere goniillli staj yapabilir. Bu kapsamda staj yapan 6grencilerin sigortalart (is yeri kazasi
ve meslek hastalig1 bildirimi), talep edilmesi halinde, Fakiilte biit¢esinin uygunlugu goz
oniinde bulundurularak karsilanabilir.

(2) Goniillii staj yapmak isteyen 6grencinin, Ekonomi Boliimii lisans programinda en
az 60 AKTS krediyi basariyla tamamlamis olmas1 gerekir. (Basarili sayilma kriterleri i¢in
Bkz. 21 Aralik 2020 tarih ve 31341 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytiriirliige giren
Abdullah Giil Universitesi Lisans Egitim, Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Madde 27 ve 29).

(3) Goniillii staj yapmak isteyen 6grenci, staj yapacagi kurumdan ve Ekonomi Bolim

Bagkanligi’ndan gerekli onaylari aldiktan sonra Staj Basvuru Formunu doldurup staja baglama
tarihinden en ge¢ 1 ay 6nce Boliim Staj Komisyonu’na teslim eder.



(4) Goniillii staj talebi Bolim Staj Komisyonu tarafindan onaylandigi takdirde,
dgrencinin staja baslama tarihinden en ge¢ bir is giinii 6ncesine kadar SGK Ise Giris
Bildirgesi islemleri yapilir.

(5) Istege bagli stajin1 tamamlayan 6grenci, takip eden donemlerde ilgili segmeli dersini
almak zorundadir. Almis oldugu se¢meli staj dersinden basarisiz olan 6grenciler, goniillii
staj1 farkli bir is yerinde tekrarlamak zorundadir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Hiikiim bulunmayan haller
MADDE 17 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri ile Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu kararlari, varsa Universite’nin
ilgili yonetmelik ve ydnergeleri, yine Universite’nin ilgili Senato kararlari gergevesinde
Boliim Staj Komisyonu tarafindan verilecek kararlar uygulanir.
Mezuniyet Kosullarim Saglamadan Ayrilan Ogrenciler
MADDE 18 — (1) On lisans diplomas: alarak programlarindan ayrilmak isteyen
ogrenciler, staj yapmakla ytikiimli degildir.
Yiiriirliik
MADDE 19 — (1) Bu Yoénerge Abdullah Giil Universitesi Senatosu tarafindan
onaylandig1 tarihten itibaren yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 20 - (1) Bu Yo6nerge hiikiimleri Rektor tarafindan yiiriitiiliir.



